lhr Weg zu einer neuen Herausforderung

Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt fiir unseren Geschiftsteil
Ausldnder- und Staatsangehorigkeitswesen mehrere

Mitarbeitende (m/w/d) im Bereich Staatsangehérigkeitswesen,
in Voll- und Teilzeit
Kennziffer 92 /24 /312

Das Aufgabengebiet umfasst:
Erfassen von Neuantrdgen
Anlegen neuer Vorgange, Erstellung der Aktenbande
Auswertung von Auslanderakten in Bezug auf fur die im Einbirgerungs-
verfahre relevanten Inhalte
Anfertigen von Schreiben an Melde- und Ausléanderbehérden und
sonstige Behorden
Verfassen von Anschreiben an Einburgerungskandidat*innen zu
verschiedenen Sachverhalten
Anfertigen von Einburgerungsurkunden
Kundenbetreuung, Terminplanung, Datenpflege

Sie verfiigen iiber:
abgeschlossene Ausbildung in einem Verwaltungsberuf oder eine
vergleichbare Qualifikation
gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit
Durchsetzungsvermdgen und ein selbstsicheres, aber zugleich
emphatisches Auftreten
Fahigkeit und Bereitschaft zur selbstéandigen Arbeit, hohe Belastbarkeit
Allgemeine EDV-Kenntnisse

Wir bieten lhnen:
bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen jeweils eine befristete
Stelle fuir die Dauer von zwei Jahren in Entgeltgruppe 5 TVOD
spannende und herausfordernde Aufgaben in einem motivierten Team
flexible Arbeitszeiten
sehr gute und vielseitige interne sowie externe Fort- und
Weiterbildungsmaoglichkeiten
vielfaltige Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheits-
managements mit abwechslungsreichen Betriebssportmdglichkeiten
einen Fahrtkostenzuschuss von 75% fiir das Deutschland-Ticket fiir den
offentlichen Personennahverkehr oder ein Radfahrkilometergeld
Kantine und Kiosk
die im &ffentlichen Dienst Ubliche zusatzliche Altersvorsorge
Betriebskindertagesstatte

lhre Fragen beantworten lhnen:

- Frau Dr. Maria Smolin, Leitung des Geschéftsteils Auslander- und
Staatsangehdrigkeitswesen, Telefon: 07141/144-42009 und

— Herr Sayler, stellv. Leitung des Geschéftsteils Auslander- und
Staatsangehorigkeitswesen, Telefon: 07141/144- 42491.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns Uber Ihre aussagekraftige Bewerbung, die Sie bitte bis
spatestens 08.04.2024 bevorzugt an unser Online-Bewerberportal oder
unter Angabe der Kennziffer an das Landratsamt Ludwigsburg, Fachbereich
Personal, Hindenburgstr. 40, 71638 Ludwigsburg, richten. Bitte beachten Sie,
dass im Falle von Papierbewerbungen keine Riicksendung lhrer Unterlagen
erfolgt. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen
vernichtet.

Bewerbungen von schwerbehinderten Personen und von Menschen mit
Migrationshintergrund sind uns willkommen. Das Landratsamt Ludwigsburg
setzt sich fuir die Chancengleichheit im Beruf ein.
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